	
	



Informativa alle rappresentanze sindacali
costituite in azienda (RSU/RSA)


Incontro del   _____/_____/_______
presso l’azienda_______________________(nome azienda)
con sede __________________________________________ (indirizzo completo azienda)
premesso che
· L’azienda ha valutato l’opportunità di aderire ad un Piano territoriale o settoriale dal titolo “__________[titolo piano]_____________________________________________” che verrà presentato da ____________[nome ente]__________ codice di partecipazione ____________________[codice piano]______________ a valere sull’Avviso ____ /_____ “.

·  Il Piano coinvolge una pluralità di aziende aderenti a Fondimpresa.
 
· E’ stata individuata una proposta formativa aziendale che ha tenuto conto delle linee e delle modalità attuative del progetto presentato da____[nome ente]__________, dei vincoli dell’Avviso ____ /_____ e delle esigenze formative dell’azienda/lavoratori.

si comunica quanto segue

· L’azienda in data odierna ha informato le rappresentanze sindacali costituite in azienda (Rsu/Rsa) nelle persone di:

1. _______________________________________ (nome e cognome)

2. _______________________________________ (nome e cognome)

3. _______________________________________ (nome e cognome)

4. _______________________________________ (nome e cognome)

5. _______________________________________ (nome e cognome)
……………………………

sulle linee e modalità attuative del piano formativo sopracitato.

· Le RSU o RSA saranno tenute aggiornate, durante le fasi di avvio ed erogazione delle attività formative, sulle modalità di svolgimento e sui risultati conseguiti.

[bookmark: _Hlk82769214]Per quanto sopra esposto si esprime parere positivo alla partecipazione al Piano e alle azioni formative previste dal progetto formativo aziendale.

Data____________________				Timbro e Firma 

								__________________________
